
Gesund arbeiten. Besser Leben.

Erkrankungen im Betrieb 

vermeiden

Bernd Merz

22.06.2024, Rust
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• Vermeidung von Arbeitsunfällen, 

Berufskrankheiten, arbeitsbedingten 

Erkrankungen, weniger Ausfalltage

• Weniger Fehltage und Lohnfortzahlung

• Weniger Personalreserven

• Weniger Produktionsausfälle

• Motiviertere Mitarbeiter, weniger 

Fluktuation

• Imagegewinn (extern, intern)

 BAUA: 70 % des Sozialproduktes   

 werden durch menschliche Arbeitskraft 

 erwirtschaftet. Ausfalltag durch AU  

 kostet Betrieb ca. 220 EUR zzgl. Ersatz

• Beiträge an gesetzliche 

Unfallversicherung,

• Beiträge an Haftpflichtversicherung

• Kosten für betriebliche Arbeitsschutz-

organisation (Sifa, Betriebsarzt)

• Kosten für die Planung, Durchführung 

und Dokumentation von 

Arbeitsschutzmaßnahmen

• Kosten für gesundheitsgerechte 

Arbeitsmittel

• Kosten für betriebliche 

Gesundheitsförderung.

BAUA: ca. 2,4 Prozent der Lohnsumme

Nutzen ArbeitsschutzKostenfaktor Arbeitsschutz

Kosten / Nutzen Arbeitsschutz
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Ermittlung Arbeitsunfallkosten
Eine von vielen Möglichkeiten der monetären Bewertung
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Arbeitsunfähigkeit / Ausfallkosten
https://www.baua.de/DE/Themen/Arbeitswelt-und-Arbeitsschutz-im-Wandel/Arbeitsweltberichterstattung/Kosten-der-AU/pdf/Kosten-

2019.pdf?__blob=publicationFile&v=3



Badische Bau- und Ausbautage

Rust

22. Juni 2024

Gesund arbeiten.Besser Leben.

Erkrankungen im Betrieb vermeiden

• Gefährdungsbeurteilung

• Unterweisung

• Arbeitsmittelprüfung

• Arbeitsschutzorganisation

Bernd Merz
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• Lastenhandhabungsverordnung

• Verordnung zum Schutze der Mütter 

am Arbeitsplatz

• Verordnung zur arbeitsmedizinischen 

Vorsorge

− DGUV Vorschrift 1

− DGUV Vorschrift 2

− u. a.

• Arbeitssicherheitsgesetz

• Jugendarbeitsschutzgesetz

• Arbeitsstättenverordnung

• Betriebssicherheitsverordnung

• Biostoffverordnung

• Gefahrstoffverordnung

• Lärm- und Vibrations-

Arbeitsschutzverordnung

• Arbeitsschutzverordnung zu 

elektromagnetischen Feldern

• Arbeitsschutzverordnung zu 

künstlicher optischer Strahlung

Gefährdungsbeurteilung
Rechtliche Grundlagen

Bernd Merz

Die Verpflichtung zur Durchführung einer Gefährdungsbeurteilung 

ergibt sich insbesondere aus dem Arbeitsschutzgesetz und 

Gefährdungsbeurteilung (Quelle: BG ETEM) 



Unternehmensführung / Management

722.06.2024Bernd Merz

Planung

Organisation

Führung

Kontrolle

Kommunikation



Gefährdungsbeurteilung
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Quelle: www.bgetem.de



Gefährdungsbeurteilung
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Quelle: www.bgetem.de

Gefährdungen ermitteln

- Erkennen/erfassen 
Gefährdungsfaktoren

- Erfassen Gefahrenquellen
- Ermitteln gefahrbringende 

Bedingung
- Beachten individueller 

Leistungsvorrausetzungen
- Feststellen und Beschreiben der 

konkreten Gefährdung
- Erfassen der Expositionszeit



Gefährdungsbeurteilung

1022.06.2024Bernd Merz

Quelle: www.bgetem.de

Gefährdungsfaktoren

- Mechanische Gefährdungen
- Elektrische Gefährdungen
- Gefahrstoffe
- Biostoffe
- Thermische Gefährdungen
- Gefährdungen durch 

Arbeitsumgebungsbedingungen
- Gefährdungen durch physische 

Belastungen
- Psychische Belastungen
- Arbeitszeitgestaltung 



Gefährdungsbeurteilung
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Quelle: www.bgetem.de

Besondere Personengruppen

- Jugendliche
- Werdende oder stillende Mütter
- Beschäftigte ohne ausreichende 

Deutschkenntnisse
- Menschen mit Behinderungen
- Zeitarbeitnehmer
- Praktikanten
- Berufsanfänger 



Maßnahmenhierarchie

12Bernd Merz 22.06.2024



Gefährdungsbeurteilung

13Bernd Merz 22.06.2024
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Unterweisung
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• Grundlage für die Unterweisung ist § 12 Arbeitsschutzgesetz. Demnach 

muss der Arbeitgeber seine Beschäftigten über Sicherheit und 

Gesundheitsschutz bei der Arbeit während ihrer Arbeitszeit ausreichend 

und angemessen zu unterweisen. Darauf aufbauende Verordnungen wie § 

12 Betriebssicherheitsverordnung oder § 14 Gefahrstoffverordnung 

konkretisieren diese Forderung im Hinblick auf spezielle Themen.

• Erstunterweisung und regelmäßige Folgeunterweisungen

• Treten innerhalb der Jahresfrist weitere Unterweisungsanlässe ein, zum Beispiel Unfälle, 

Beinaheunfälle oder die Einführung neuer Arbeitsmittel, muss eine zusätzliche und auf 

den jeweiligen Anlass bezogene Unterweisung durchgeführt werden.

• Kürzere Unterweisungsintervalle als ein Jahr können aufgrund spezieller 

Arbeitsschutzvorschriften vorkommen. Ein Beispiel ist das Jugendarbeitsschutzgesetz.

Bernd Merz 22.06.2024



Unterweisung
Geringe Deutschkenntnisse und/oder wenig Arbeitserfahrung (in Deutschland)

16

1. Leichte Sprache verwenden (Fachbegriffe einfach erklären)

2. Wiederholungen (mehrfaches, langsames Wiederholen)

3. Einsatz verschiedener Medien (Bilder, Piktogramme, Videos)

4. Mehrsprachige Materialien (www.bgbau.de)

5. Unterstützung durch Dolmetschende (mehrsprachige Kollegen)

6. Learning by doing (am Arbeitsplatz)

7. Unterweisen in Kleingruppen (< 11)

8. Verständniskontrollen (Nachfragen, Tests)

9. Paten, Mentoren (kollegiale Unterstützung)

Bernd Merz 22.06.2024



Unterweisung

17

Bedarf und Termine

Unterweisung vorbereiten

Teilnehmer einladen

Unterweisung dokumentieren

Bernd Merz 22.06.2024

Quelle: ILO Prevention through pictures in construction



Betriebsanweisung

18

Die Betriebsanweisung ist ein Dokument, das ausschließlich auf Gefährdungen 
hinweisen und Schutzmaßnahmen aufzeigen soll.

Betriebsanweisungen sind für biologische Arbeitsstoffe, Gefahrstoffe und ggf. 
deren Zubereitungen sowie Maschinen und technische Anlagen zu erstellen.

Bernd Merz 22.06.2024

www.bgbau.de
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Gesund arbeiten.Besser Leben.

Erkrankungen im Betrieb vermeiden

• Gefährdungsbeurteilung
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• Arbeitsmittel sind Werkzeuge, Geräte, Maschinen oder Anlagen, die für 

die Arbeit verwendet werden.

• Im Rahmen der Gefährdungsbeurteilung müssen Arbeitgeber(-innen) 

eine zur Prüfung befähigte Person mit der Prüfung beauftragen.

• Zur Prüfung befähigte Person ist, wer durch Berufsausbildung, 

Berufserfahrung und zeitnahe berufliche Tätigkeit die erforderlichen 

Kenntnisse zur Prüfung von Arbeitsmitteln besitzt.

• Für jede Prüfung müssen im Rahmen der Gefährdungsbeurteilung 

Prüfart, Prüfumfang und Prüffrist in Abhängigkeit von der 

Beanspruchung festgelegt werden.

• Die in der BetrSichV genannten Prüffristen dürfen nicht überschritten 

werden.

Arbeitsmittelprüfung

Bernd Merz 22.06.2024
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Arbeitsschutzorganisation
Verantwortlichkeiten im Arbeitsschutz

22Bernd Merz 22.06.2024



Badische Bau- und Ausbautage

Rust

22. Juni 2024

Gesund arbeiten.Besser Leben.

Erkrankungen im Betrieb vermeiden

• Digitalisierung der Bauwirtschaft

• Digitalisierung des Arbeitsschutzes

Bernd Merz
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Demografischer Wandel
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Arbeitsunfälle in der EU
Nicht-tödliche Arbeitsunfälle mit mehr als 3 Tagen Abwesenheit in 2021 (je 100.000 Erwerbstätige)
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2622.06.2024Bernd Merz
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Reaktive Prävention:
ist eine Antwort auf AU- und BK-Geschehen sowie überwachungsbasierten Erkenntnissen.

Unfallpyramide von ConocoPhillips (2003)

Die Unfallpyramide verdeutlicht, dass 

Häufigkeiten von schweren und tödlichen 

Unfällen als Messkonzept zu kurz gegriffen ist. 
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Kennzahlensystem der Prävention der 

BG BAU (Bernhard Arenz, Bernd Merz)

• Tödliche Arbeitsunfälle

• Arbeitsunfälle

• Kosten der Arbeitsunfälle (Kategorien)

• Unternehmensgröße

• Gewerk, Risikoklasse

watsonx.ai / watson.data, SPSS statistics

KI in der Risikovorsorge

KI:
- Analyse

- Einstufung

- Prognosen

Bernd Merz 22.06.2024
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Digitalisierung des Arbeitsschutzes
Regel: keine doppelt gespeicherten Daten!

GDA-ORGAcheck (OM-Praxis A-3.1)

Der GDA–ORGAcheck 
ermöglicht es kleinen 
und mittelständischen 
Unternehmen, ihre 
Arbeitsschutzorganisation 
zu überprüfen und zu 
verbessern
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Digitalisierung der Bauwirtschaft
Regel: keine doppelt gespeicherten Daten!

Bernd Merz 22.06.2024
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BIM
Building Information Modelling

Bernd Merz 22.06.2024
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BIM
Building Information Modelling

Bernd Merz 22.06.2024
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BIM Anwendungsfall 
Absturzsicherung

Bernd Merz 22.06.2024
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Python, TensorFlow, Visual Studio Code

www.baua.de

No-observed-effect level (NOEL), NOAEL, POD, PDE

BIM + Künstliche Intelligenz
Gefährdungsbeurteilung

Bernd Merz 22.06.2024
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PPE: AI (Python, TensorFlow, Visual Studio Code)PPE - Rule based imaging 

Video Überwachung mit 4k Kamera KI Systemen

Bernd Merz 22.06.2024
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Video Überwachung mit 4k Kamera KI Systemen

Bernd Merz 22.06.2024
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Video Überwachung mit 4k Kamera KI Systemen

Arbeitsschutzprämie der BG BAU 

Bernd Merz 22.06.2024
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Danke, dass Sie hier sind
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